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Intervenantes MAIA : Noélla Phillouze (Mdd Guingamp) ; Mégane Nignol (ADESS OCA)
Stéphanie Omnes (Guingamp-Paimpol Agglomeération)
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Introduction

La MAIA ?

Mission Accueil et
d’Information des
Associations

un réseau départemental
de compétences et de
ressources compose de :

- représentants des
services de I'Etat ou de
services publics ;

- points d’appuis
associatifs de proximité

- Jeudis de I'Info

La Maison des Associations

Point Information Jeunesse
2 bis, Rue Pasteur Le Centre de Ressources et d’Information des Bénévoles (CRIB 22)
22 200 TREGUIER 89 bd Edouard Prigent 22 000 SAINT-BRIEUC
ADESS Ouest Cotes d’Armor 02969297 60 02969469 21 - crib22@Ialigue22.org

Lannion Trégor Communauté  pil.maisondesassos@orange.fr -

Espace Ampére - 4, rue Ampeére France bénévolat de SAINT BRIEUC
= }Z;" 12 rue Gustave Eiffel — Centre Saint-Jouan 22 000 SAINT BRIEUC

22300 Lannion
02.96.05.82.51 - 06.44.33.46.43 R o
adess.tregorgoelo@yahoo.fr & -

Goto > Centre de Ressources de la Vie Associative - Ligue de I'Enseignement 22

ADESS Ouest Cotes d’Armor. 89, boulevard Edouard Prigent - 22000 Saint-Brieuc - Tél - 02.96.94.16.08 Wision dAccund ot dinformation des
Guingamp ‘ > vieassociative@lalizue22 ore Assoxlations des Cates d'Armor
Espace Coworking Point d'appui associatif labeflisé
10 rue du 40%™= RI 6 22200 Guingamp
06.38.67.30.54 Le Service de la Vie Associative|
m.nignol@adess-ouest22 bz de PLENEUF VAL ANDRE
Espace socioculturel du tertre du bourg

370 PLENEUF-VAL-ANDRE
0296722879
o@pleneuf-val-andre.fr

Réseau d’Information Jeunesse
sur les Cotes d’Armor — ADIJ 22
MDA 30 rue Brizeux
22 000 SAINT-BRIEUC
accueil.adii22@gmail.com

. . . ESS’PRANCE
R 21t gy et e
Nova Pdle, Bit Penthiévre 22100 Quévert
2 rue de la croix Lormel 0296860574
22190 Plérin 0783644194
0296524897 contact@essorance.fr
contact@richess.fr

Relai CRVA - Ligue de I'Enseignement 22
OSL Maél Carhaix - Place du centre
22340 Maél Carhaix
02.96.2463.19
animationosi@amail.com

Le Centre de Ressources et d'informations
a la Vie Associative
Office Intercommunal des Sports, de la Culture

ADESS centre Bretagne Loudéac

1 rue de la Chesnaie CAC Sud 22 et des Loisirs Parc des Activités du Chalet
a Maleomdes leumes et dela Exlture 22 600 Loudéac Comité d’Action Culturelle SUD 22 22250 BROONS
g pays.de (Hsaeh 0256 66 32 22 28 rue Nationale 0296847336
Les Quinconces ess.centrebretagne@gmail.com oiscl@wanadoo.fr
22 800 QUINTIN 22 600 SAINT-CARADEC :
0296749255 0296289353

micpava22@gmail.com vieassociative@cacsud22.com




Il s’agit d’une participation de la puissance publique a la réalisation d’une
activite d’intérét genéral mise en oeuvre par I'organisme bénéficiaire.

Ce n’est pas un d0. Elle est a demander et doit-étre utilisée en lien avec le
projet presenteé.

Le projet est propose par I'association ou s’inscrit dans le cadre d’'un appel a
projets (information donnée par la collectivité sur son intérét pour une
thématique).

Peut venir de collectivités ; de I'Etat ou de fonds (FDVA, FONJEP...)

# La commande publique (marché public ou D.S.P) ou la collectivité est a
I'origine.



En nature :

— Mise a disposition d’equipements
— Mise a disposition de personnels
— Mise a disposition de locaux

Financiere :

= De fonctionnement (ou d’exploitation)
= D’investissement

— De projet ou d’action particulier



Connaitre les partenaires publics

1) L’Etat

DRJSCS - DDCS Jeunesse, sports, cohésion sociale et égalité des chances, vie
associative, formation des bénévoles

DIRECCTE Dispositifs en faveur de I'emploi et de la mutualisation de I'emploi

DRAC Actions artistiques (créations) ou culturelles (actions de diffusion, de
formation...) dans lesquelles sont impliquées des artistes ou des acteurs
culturels professionnels

Prefectures Politique de la ville notamment

ADEME Développement durable



L’Etat : rediger un CERFA

Lidernd + g+ Pramuied

RAFUBLCLE FRANCAISE

ASSOCIATIONS

DEMANDE DE SUBVENTION(S)

Cerfa 12156*05 e

Lo v SOOG3H ke 13 avrrl HMN reda drars des citoy dans laurs relations svec ks admink ¥ art 8.9 et 90
Décror n* FME-1971 di 75 décombee 2HE

N*121567 08

Ce formulaire peut étre enregistré sur un ordinateur ou tout autre support [cle USB, etc.} pour le remplir a votre
cofvenance, le conserver, ke transmettie, ste. puis imprimer, s nécessaie.

Line notice 0° 51761202 est disponille pour vous accompagner dans voire démsarche oe demance oe subvention.

Fappsl - Un compe rendy financier dot éfre depnss aupnée da Pawontd adminicireive o & verss |z subvantion dans les ox mos
suivant ka fin de Pexercice pour lequel ellz a £i2 atirbuse. Le formulaire de comode-rendu fnancier st sgolement 3 wotre disposition =ur
I ot TN i g +{n) e, o o

Notice 51/81#02 ee——

B MUETEIrS (Ergent) premiére demande fonetionnement global annualle ou ponctuslle
BN nabure renouvellement [oU poursuite) projetz{zpacton(s) pluriannueis

Fi EFIVOYEr § I'UNS ou MUSIEUrs (Seion & ceg) des autamés sdmineiratives SUVaTes (noorannées BINS ATANNUANE SEMVIDS-
bl i -

[[] Etat - Munigtére
Dhrection jex : depariomentala -ou ngionaie- de 3 poRESson B33, EBEL) oo
[] Conseil régionsl

[ Etabliszement pubilic

[ Awtre {préciser)



L’Etat : rediger un CERFA

1. Identification de 'association

1.1 Nom - Denomination & e

(si vous ne disposez pas de ces numeros, voir la notice)

1.4 Numero d'inscription au registre (article 55 du code civil local) -
Voume: | | | | Falio:l | | |

1.5 Adresse du siége social -
Commune déléguée le cas échéant:

1.5.1 Adresse de gestion ou de comespondance (si différente) -
Code postal © .. Commune :

1.6 Représentant-e Iégal-e [[personne désignée par les statuts) |

Fonction : ... .
Téléphone :

1.7 Identification de |la personne chargée de la présente demande de subvention (si différente du représentant légal)

OITE S L= = 1oy

Téléphone -

Tribunal dinstance - [=]

en adéquation

1-4 uniquement Bas et Haut Rhin, Moselle

1-6 personne désignée par les statuts ou son
mandataire

1-7 en capacité d'expliquer le projet et son
montage financier



L’Etat : rediger un CERFA

2. Relations avec I'administration

Votre association bénéficie-t-elle d"agrément(s) administratif(s)? [] oui [Jnon
Si oui, merci de préciser -

Type d'agrément : attribué par en date du :

L'association est-elle reconnue d'utilité publique 7 [Joui []non
Si oui, date de publication au Journal Officiel - o
L'association est-elle assujettie aux impots commerciaux ? [Joui [XJnon Par défaut * non



L’Etat : rediger un CERFA

3. Relations avec d'autres associations

A quel réseau, union ou fédération, I'association est-elle affiliée ? (indiguer le nom complet, ne pas utiliser de sigle)

L'association a-t-elle des adhérents personnes morales:  non [ | oui [_|Sioui, lesquelles?

Association sportive agréée ou affiliée a une fédération agréée : ]



L’Etat : rediger un CERFA

4_ Moyens humains au 31 décembre de I'année écoulée

Nombre de benevoles :
Benévole  personne contribuant réguiiérement 3 Maclivité de lassociation, de manigre

Nombre de volontaires :
Violontaire * personne engagee pour une mission dlinfénsf général par un confrat

Nombre total de salaries -

dont nombre d'emplois aidés

Nombre de salariés en équivalent temps plein travaillé (ETPT)

Nombre de personnels mis a disposition ou détachés par une autorité
publigue

Adhérents
Adhérent - personne ayant marqué formedlement son adhésion aux statuts de
lassociafion




L’Etat : rediger un CERFA heremese,

CHARGES MoeTtant PRODUITS
CHARGES DURECTES RESSOURCES DIRECTES
b0 -Achat b Em“m“m:‘h:.ﬁ '
Morats mabenes of foumibanes I3 - Dotations of produts de tanfcabon
Aygres foumetaros [rd - Subrwenbons dexploitation a
- prectser k|5 MG )L drecions cu
m:li'z-:nlnuld' e page
f1 - Sorvices cxbéniours ]
Lzations
Entreten ot sogaraton
Ao rarne Comsels Regonalsm) :
Cooumentaison
52 - Aubres sernces EXbensIs 0 | Consed-= Departemaal o] -
Rémundrations iniermed ares et hanoraires
Publicie, b cafion
Dép e dcmrrm-_us,_wmunrﬂ;nﬂmm
Services bancaines, suines
2 - Impdts ot tanes ]
s = lmmes. sur rETUneraion
Agtres mpols = taves Orpanisnes seooun [ CAF, eha. detadler
il - Cranges. de personnel 0 | Fonds sumpéens FSE FEDER, &iz)
Rémurération des persorrels L:‘W““d““'. .'mﬂ. .'dfd'“
Cramges suciaes Bues dablissements ubics
Budres charges de persanne] Bides, privmes Fondabion]
|55 - Autres e-hapges de gestion courants IS - Autres produits de gestion coarantz Q
7. Cotmations
B8, Dore manaets - Méoénat
& - Chaiges Rnances & - Prcduits financers
F-ﬁ-mu&eﬁjﬂmhﬂ 7 - Produsds exceplionnels
T - 5 ]
g & reaimor var o — ['® - Reprises. Sur amoritssements ot provsions
- mpet sur lzs benefices §5]; Parbopabos
4y i, 3 - Trarsbert de charges.
[TOTAL DES ‘CHARGES 0 [TOTAL DES FRODATS o
Frordesi previsinonel [hen=fics) Insuffinsnce previsionnells [defici)

CONTRIBUTIONS WOLONTAIRES EN NATURE?

-Emplots des contributioes volortsres en h.mm“mmm
Pﬂﬂ-Sﬂnl:mlﬂn PF‘D-B’IM:
|01 - s & clisposiion guatuite de biens & eerdces 71 - Frectations en nakre
i |
- Porsornal bandvoe 72 - Dons en ratre
i OTAL §

T Me pas moiquer kes pentmes deums.
2 L'aftention du demandeur £51 appekin sur ke fatque los indaions sar b inanesments demandiés aupnis d'uines Bnanoaurs publes walon:
deslorafion sur Theaneur et femment lieu de
¥ e plan complabie des associaions. lssa du rsgiement CRC 1° 8501 Mamm-mmmuaﬂmem Aobia ouaialie] dans
Tannaxa ot Wna possbilid oS plon en complanig, Mas « au ped » 4 compie de sesulla | wr aotioe.

Mars 2017 - Paged surd




L’Etat : rediger un CERFA

Projet 'y 6. Projet - Objet de la demande emande - prjaes
Remplir une « rubnique 6 - Objet de la demande » (3 pages) par projet T
damanda multi-projats

Votre demande est adressée a la politique de la ville ?[ | oui . .
- En cas de demande de subvention de fonctionnement global,

présenter le projet associatif

Doit donner une idée globale du projet
i!hiamiﬁ -

Decoulent du constat de départ que le projet vise a modifier
Description :

Presentation opérationnelle du projet

Béneficiaires : caractéristigues sociales, dans le respect des valeurs d'égalité et de fratemité de la République
{ouverture & tous, mixité, &galité femmes-hommes, non-discrimination), nombre, &ge, sexe, résidence, parficipation
financiére éventuelle, etc.




L’Etat : rediger un CERFA

Projctr'i . .
6. Projet - Objet de la demande (suite)

Moyens matériels et humaing {vor aussi l2s "CHARGES INCIRECTES REPARTIES" au budget du projet)

Mambra do personnas Nombire on ETFT

Bénévoles participants activement & laction/projet
| Salarié

dont enCo

dant an COD

dont ernpiols alddss
Volontaires (savicos ciques ..

Ezt.il envizage de procéder & un jou des| ramatamarrh{a] pnurlamnﬂaﬂ oewvre de l'action/projet 7
[Joui [ Inon Si oui, comibien jen ETFT) -

Evaluation : indicateurs proposés au regard des objsetifs ci-dessus Indicateurs qui serviront a rendre compte de I'activité




L’Etat : rediger un CERFA

I-l-_--l

Projet n s 6. Budgel® du projet
Arnde 2. ou exsicios du e B W
CHARGES [ mommnt | PRODUITS Martant
CHERGES GIRECTES
. | 0 i e e f de e
Aahizte maidres of foumiures % - Dotabors of proders de tanfieation
st Frihre T —— 0

[Eil : provises befs| miniasmes) diecios oo
Feninas desonoeninas solieies of 1éme pape

1 - Bervives odenears

Lecaiom

Eniratien ai réparation

Aszuranse Con=eits Regionalan) -
Dotz

7 - Bt services reim s il | Cormeies Departemenia {mn) :

Rlmiiniraliong inleimddiascs o honoaies

Publiced, pubbcaton

Dreplacemens. missions

Commames, oomimenaUtes de comimunes od

B Bancalies, adres

Ed - Impits ot Axes

Imigdite o tamas wur ramnEmion

Eaptres, s ek Loy

Drpgarismes socaus (GAF, el detaler)

Ed - Charges e persannal

Foris europdssns (F5E, FEDER, sz

Rémunzration des permnmeds

Lageiee do aarwiet o de
paernent (emplos aides)

Changss socides s, priwees (londaion)
BAHTES CGMJEs o person nal Aurres iahlsssmenis pUblcs
|5 - Amtres charges de geston courante 15 - Autres prodults oo gestion couranbe ]
[ 750, Colnsiomn

Efﬁgﬂ:hm |6 - Produits fimanciers
- Charges exceptiorrelles [T - Produits excephionmels
hn-mum-;-.-';‘?wr:_mnd-.mumd — —

t;p&mmum:mw
cles salavies

Frais financers

Autres.
TOTAL DES CHARGES 0 |TOTAL DES PRODUITS n
Excedent previsionnel (benefice) n=uffisance prevsonnelie (d&fxit)
CONTRIBUTIONS YOLOMTAIRES EN MATURET
“I- Emplois des comtiibations volontires e BT - Contribubeons wolerraires en nature

B0 - Secours en nakre

EA1 - Mise & dagoston grane oe bies = sevices

BT - Prestalicns en natue

EZ - Presalons

EE4 - Peronnel bérevole

75 - Dons en notare

TOTAL

[TOTAL

]

La subwention solicitbe de

£ objed de [ présenie demande représents

{rrantan solbetiéhtal du budgat) © 100

% (il toLal ders produits du projed

En cas de demande de subvention de fonctionnement global, le budget
« 6 » (p6 ou 7) est identique au budget « 5 » (p4)



L’Etat : rediger un CERFA

1. Attestations

L droif dPacrdls aiee informations prées par ks ol n® TB-A7 da 8 jamder 1978 rclafue & vdamaioue, sus fohisrs ot @i
ibzries s'oxerce aupres cu =ervice ou de [etabissement supres duquel vous déposez cette demande.

W BOUZSIINIE{E ], (MM L EPENOMD . oot i e et e £ 8 e e
représentantic) ikgale) de 'assacation . L
&b:mrkdplskmenhnfﬂl]uhn nuﬂngﬂdehmhﬂplﬂrfep:mwmrﬂd{nﬂrfmi iex 2
signadres - cefle du repees=ntant iEgal =f o=fe d= la personn= o va e represend=r - i permettant dengager celleci®
déclare -

- que Massodation est & jour de ses cbligations administratives?, compiables, soc@les et Meeales (dédarations =1
palements comespondants) |

- Exgciee B EMNEnse keg INfoMMatiang du présent formul aire, motamment relatives sue demandes de subventions déposses
auprés d'autres finenceurs pubics |

- QU@ I'ess0Eialion respecta lee pnncipes &t valeurs oe b8 Lhane des anga MUES conciua be 14 twrier 20704
enire MEtEt, s aesodatons oéus temiarawy et e miﬂm&m drﬂq.m- mmmmmm

- gua Massocistion & pergu un montant joial e cumuld daides pubilques (sulwantions financéres -ou 6N NUMEraine- & en
natura) 2ur | ga trols demers exercices (0ont I'exarcics an cours]™
[ indéricur ou égal & 500 000 €
[ supésrieur & 500 D00 £
- gemander une subventionde: € au titre de rannéa ou exarcics 20
£ au fitre de l'annés ou sxercics 20
....................... £ au litre de l'année ou exercies 20
....................... € au titre de rannéa ou exarcica 20,

- pue cotte =ubventon, s clis est sccordes, acra versee au compte bancamre de Massociabion.
== Joindre un RIB

Signature
Ne pas oublier de signer

jredres rote signaturs en dgast s s ol o cezman




Pieces a joindre

- Un courrier de demande de subvention au financeur concerné

- Informations statutaires (statuts, composition du CA, déclaration en Préfecture)

- Documents comptables : rapport financier, rapport du Commissaire aux comptes ; un RIB

- Les comptes rendus des actions en cas de renouvellement



Région

Département

Communautés de
communes ou
d’agglomération

communes

Compétences (obligatoires ; optionnelles et partagées)

- le développement économique (économie et recherche),

- la formation initiale et continue

- 'aménagement des territoires et le transport

- la qualité de la vie et la culture (environnement, tourisme et patrimoine,
culture, sport, langues bretonnes),

- les autres actions prioritaires (mer, egalite, Europe et international)

Compétences obligatoires : action sociale et solidarité des territoires,
I'éducation, développement des territoires et infrastructures

Compétences optionnelles : recherche, developpement des nouvelles
technologies de I'information, enseignement supérieur, coopération
européenne et internationale, logement social, agriculture, la culture, le sport,
jeunesse...

Compétences obligatoires : Developpement économique, promotion du
tourisme, aire d’accueil des gens du voyage, collecte des déchets
menagers...




(@ & REGION BRETAGNE (FR) | https: rw.bretagne.bzh/jemsfwerb_196918/ retagne-fr-liste-aides-dispositifs LAl i} Rechercher
Accés directs ~ Breton Other Languages ~ %) Se connecter

LE SITE DE LA

Les appels a projets de la Région : REGION BRETAGNE

GO00ON
La Region ~ Les politiques ~ Aides & Interventions = La Bretagne = Esp s thématiques « Q

Particuliers Association Collectivite Entreprise Etablissements de formation Espace Presse

Accueil  Aides & Interventions

crzalo s Tous les dispositifs w

Appel a projers Smarrgrids « Territoires smart energies »

Cet appel a projets est en lien direct avec le projet SMILE smartgrids auquel participe la Région Bretagne. Association v
I el Toutes les thématiques ~

T rrreeee

E
Appel & projets

Appel a projers Smarrgrids « Conversion/Stockage de grande capacité
d'énergies renouvelables électriques »

Cet appel a projets est en lien direct avec le projet SMILE smartgrids auquel participe la Région Bretagne.

I Lire la suite



Zoom sur le département :
- Financement
- DISPOSITIF EMPLOIS LOCAUX
- Associations sportives, comités des clubs sportifs
- Jeunesse => aide a la création 18-26
- Associations éduc pop
- Associations culturelles
- Associations sociales (DSP)
- Pass’ Engagement
- Soutien DLA

- Technique
- Aide sur les dossiers
- Porte d’entrée MAIA



DE LARMOR A L'ARGOAT @ Prése ntation de

Guingam ’ Y
“Paimpo ’Agglomeration

Réunion du 21 mai 2019
A Bourbriac



Le territoire
de
Guingamp-
Paimpol

Guingam
EPaigtpo . ® DE LARMOR A LARGOAT @ s
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PRESENTATION DE L'AGGLOMERATION

LES CHIFFRES CLES

S 57 communes 73 700 habitants
B

86 élus

1 100 km?

351 emploi permanents
au ler janvier 2019

95,6 M€ de budget en
2019

r.i 7 200 entreprises

2h 34 Paris-Guingamp en
TGV

e

CGuingam
_mpﬂilglpﬂ DE LARMOR A UARGOAT @

GGGGGGGGG



PRESENTATION DE L'AGGLOMERATION

e Le Consell communautaire

Présideé par Vincent Le Meaux, il est composé de et 44 suppléants issus des
conseils municipaux des

Le Conseil Communautaire regle, par ses déliberations, les affaires qui sont de la
compeétence de la Communauté d’Agglomération. |l peut déléguer au Président ou au
Bureau certaines affaires.

 Le Bureau communautaire
Il reunit le Président, les Vice-Présidents et Conseillers Délégués.
* Le bureau examine les rapports a soumettre au Conseil Communautaire.

* |l prend connaissance des communications du Président et examine les travaux des
Commissions, dont il fixe le travail.

* Le bureau exerce une fonction délibérative le cadre des délégations recues par le Conseil
Communautaire.

Cuingam
—Pﬂig'lpﬂ DE LARMOR A UARGOAT @

AGGLOMERATION



Vincent Le Meaux
Président

Claudine Guillou
1¢¢ Vice-présidente

Bernard Hamon
2¢éme \/ice-président

Philippe Le Goff

3eéme \/ice-Président

Brigitte Le Saulnier
4eme \/ice-président

Vincent Clec’h
5eme \/ice-président

Guingam
=Paimpo

GGGGGGGG

Dominique Pariscoat

6¢me Vice-président
Claude Lozac’h
7¢me Vice-président
Philippe Coulau
8eme Vice-président
Samuel Le Gaouyat
9éme Vice-président

Gérard Herveé
10éme yice-président

PRESENTATION DE L'AGGLOMERATION

LES VICE-PRESIDENT

Yvon Le Moigne
11éme Vice-président

Jean-Claude Vitel
12¢éme Vice-président

Christian Prigent
13¢me Vice-président

Rémy Guillou
14¢me Vice-président

Lise Bouillot
15¢éme Vice-présidente

DE LARMOR A LARGOAT e

25



- LES CONSEILLERS DELEGUES

Christian Coalil
1" Conseiller délegué

Guy Connan
2¢me Conseiller délégué

Josette Connan
3¢me Conseiller délégué

Jean-Pierre Giuntini
4eme Conseiller délégué

Yannick Le Bars
5eme Conseiller délegue

Guingam
=Paimpo

AGGLOMERATION

Jean Coédic
6eme Conseiller déléegué

Didier Robert

7eme Conselller delegué

Jean-Paul Prigent
8eme Conseiller délégué

Pierre Salliou
9eme Conselller delegué

PRESENTATION DE L’ AGGLOMERATION

DE ARMOR A LARGOAT @

26
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LES COMPETENCES DE L' AGGLOMERATION

« Développement économique

« Aménagement de I'espace communautaire

 Equilibre social de I'nabitat

 Politigue de la ville

« Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations

« Accuell des gens du voyage

 Collecte et traitement des déechets des ménages et dechets assimilés

Cuingam
—mpﬂig'lpﬂ DE LARMOR A UARGOAT @
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LES COMPETENCES DE L'AGGLOMERATION

« Création ou améenagement et entretien de voirie d'interét communautaire
« Assainissement des eaux useées
* Eau

« Construction, ameénagement, entretien et gestion d’équipements culturels
et sportifs d’'interét communautaire ;

* Protection et de mise en valeur de I'environnement et du cadre de vie
 Action Sociale d’'intérét communautaire
 Création et gestion de maisons de services au public

Cuingam
—mpﬂjlglpﬂ DE LARMOR A UARGOAT @

GGGGGGGG



LES COMPETENCES DE L' AGGLOMERATION

« Développement du territoire

» Protection de la qualité de I'eau et de la ressource

« Soutien a la protection et la valorisation des espaces naturels
 Action par I'’éducation a I'’environnement et a I'éco-citoyennete
« Actions en faveur des énergies renouvelables

« Aménagement numerique du territoire

« Gestion immobiliere des locaux de gendarmerie suivants : Belle-Isle-en-Terre,
Callac, Paimpol et Pontrieux.

« Soutien a la vie associative
« Coopéeration décentraliséee
» Versement du contingent incendie.

Cuingam
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PRESENTATION DE L'AGGLOMERATION

LES SERVICES

Vos interlocuteurs
Contactez le 02 96 13 59 59

Présidence
Vincent Le Meaux

Direction du Cabinet
Claire Vidament

Guingam
=Paimpo

AGGLOMERATION

Secrétariat général Assemblée et proximité
Direction générale adjointe
Monique Le Bail

Direction générale des services
Romain Rollant

AN Cécile Hernot

—— —\p
‘ Secrétariat de direction T/ Assemblées
Cécile Hernot ‘ Nicole Lagiet

Accueil, usagers et proximité
Meélanie Briand

Prospective, innovation, Europe et
contractualisations
Aurélie Thébault-Le Pivert

Direction de la communication et de
la promotion du territoire
Coralie Belliard

Pdle Ressources
Direction générale adjointe
Marie-Laure Bocher

Virginie Thoraval

Direction des finances
Yann Thébault

'emploi et des

compétences
Charlotte Serrec

Budget, comptabilité
Yann Thébault formation
r Anne-Laure Trécherel

Direction du personnel, de

Emploi, compétences et

publique Gestion individuelle

Marché et commande
Sylvie Le Fournis

Marilyne Morin

Santé au travail

Controle de gestion
B Sylvain Chevalier

Vincent Poirier

Dialogue et relations
sociales
Laura Tonnelé

Systéme d’information et gestion des données
Bianca Guillo

Affaires juridiques et fonciéres - Hélene Le Potier

Assistantes de direction

Péle Transition économique et sociale
Direction générale adjointe
Jean-Etienne Bréant

Aurélie Le Berre

Direction du Direction du
développement social Développement
et culturel Economique

Yannick Henrion Jean-Etienne Bréant

Petite enfance, enfance,

jeunesse et prévention
Julien Martinet

Développement
économique, emploi et
agriculture

Culture, sport, langue et Régis Dubée
identité régionales,
coopération décentralisée
Yannick Henrion

Développement
touristique
Amélie Moine

Développement social,

santé, CIAS Office de Tourisme
Olivier Cras Guingamp-Baie de
2 Paimpol
Ehpad Pontrieux Armelle Lambert

Régine Britel
Vie associative et économie sociale - Stéphanie Omnes

Numérique - Bianca Guillo

|

P6le Transition écologique

Direction générale adjointe
Jéréme Massé

/l\ Paméla Thuot
D

Direction de M Direction de
'aménagement durable la valorisation des

des territoires ressources
Céline Rivoallan Jéréme Massé

Urbanisme et droit Eau et assainissement
des sols Yann Cauet
Anne-Cécile
Bénévent-Genevée

Prévention, collecte et

valorisation des déchets

Habitat, renouvellement Julie Le Bizec

urbain —
Antoine Mathieu Patrimoine
Vincent Delaune
Biodiversité et =
i oirie
environnement ‘ Julien Stéphan

Céline Cabon

Mobilités et accessibilité
Julia Germain

Mer et littoral - Nathalie Le Gal
Guingamp Gare Sud - Vincent Tétu

Nouvelles ruralités - Régis Dubée

Sites et maisons nature

Energies - Sophie Szymkowiak |

Politiques de I'eau - Vincent Tétu \

Ingénierie |
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-_:I)E BUDGET - CHIFFRE CLES

95,6M€ de budget en
2019

RESENTATION DE L'AGGLOMERATION

1,8% d’augmentation
des dépenses de
fonctionnement

25,6 M€ consacrés a

I'investissement

-

214 € dette par habitant
(moyenne des EPCI 334€)

G
&=
o

O changement des taux
moyens fiscaux

Répartition des dépenses

o (3

S

27 M€

Eau et
assainissement

Guingam
=Paimpo

351 emploi permanents
au 1°" janvier 2019

ooao

KTV
A Eeliies

12 M€ 12 M€

Enfance,
jeunesse,

sport, culture
et action sociale

12 M€

Prévention,
collecte,

valorisation
des déchets

Développement

économique,
tourisme et
haut débit

Services
généraux
et patrimoine

Aménagement,
biodiversité,
securité, incendie
et transports

® DE LARMOR A 'ARGOAT @
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-PRESENTATION DE L'AGGLOMERATION
LE PROJET DE TERRITOIRE

Le projet de territoire
fixe les orientations
stratégiques du Viser I’excellence Rendre Agir au service

developpement du environnemental I’Agglomération d’un
tZ%rggowe a I’horizon e. accuelllante et développement
Innovante pour économique

bien y vivre. audacieux, créatif

et innovant

Offrir un service Favoriser un
équitable et de développement
gualité a harmonieux et
I’ensemble des solidaire de
habitants notre territoire

Guingam
=Paimpo

AGGLOMERATION
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VIE ASSOCIATIVE

LES ENJEUX PAR RAPPORT AU MONDE ASSOCIATIF

Veéritable moteur du lien social, les associations participent au dynamisme local,

valorisent notre territoire et apportent des réponses dans des domaines riches et
varies.

Volonté de l'agglomération de se montrer innovante dans sa relation avec les
associations et de soutenir en lui-méme le « fait associatif ».

La communauté d’agglomération Guingamp Paimpol souhaite mettre en oceuvre
un veritable dispositif d’'animation collaboratif et participatif de la vie associative :

» Création d’un poste de chargée de mission a la vie associative
» Un plan d’actions pour développer une politique de soutien

Cuingam
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-VlE ASSOCIATIVE
LES CHIFFRES CLES SUR L' AGGLOMERATION GUINGAMP PAIMPOL

e Presde 1200 40 associations
associations surle conventionnées
territoire T avec

I’agglomération

% 1,2M€ de budget en 150 OOO€ consacrés

2018 i aux emplois associatifs

Guingam
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VIE ASSOCIATIVE

LES AXES DE TRAVAIL

Partenariat d’actions

« Conventions d’objectifs et de moyens réunissant I’ensemble des services
» Transversalité, Suivi annuel avec mise en place d’un dialogue de gestion

Partenariat évenementiel

« Evénementiel dont la vocation premiére est de renforcer I'attractivité du territoire
et de donner une visibilité a I’action de I’'agglomération.

« Soutien technique et financier

Soutien au fait associatif

« Partenariat avec le Mouvement associatif de Bretagne (formations, assises..)

* Outils : soutien a ’emploi (EAL, SC...), espace d’expression de la démocratie
participative,

« Travail en commun avec les autres partenaires (ADESS, Département, DDCS...)

Cuingam
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-VIE ASSOCIATIVE
LA MISSION VIE ASSOCIATIVE
*Mise en place de partenariats pluriannuels avec les
associations conventionneées : + de lisibilité pour les associations.

* Conforter ’engagement associatif :

= Soutien a 'emploi : financement d’emplois associatifs locaux

= Developpement de 5 missions de service civigue en appui aux projets des associations du
territoire.

« Réalisation d’un diagnhostic de la vie associative locale
(nombre, localisation, thématique)

e Soutien en nature : mise a disposition d’équipements communautaires et
de d’élements de communication.

Guingam
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-VIE ASSOCIATIVE
LA MISSION VIE ASSOCIATIVE

 Animer la vie associative en lien avec les partenaires
rencontres, échanges, outils de soutien (informations, mutualisation,

formations...).
* L'objectif est de repenser la relation collectivité / associations
et de créer du lien, faire ensemble.

* Groupe de travail vie associative reunissant les

associations volontaires : espace de dialogue, état des lieux, co construire
la politique vie associative, organiser un évenement federateur le 28/09/20109.

.
Guingam
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-VIE ASSOCIATIVE
LA PROCEDURE POUR LES DEMANDES DE SUBVENTIONS

e _es actions soutenues
* doivent présenter un intérét communautaire.
e avolir un rayonnement territorial.
« éfre en lien avec une compétence de I'agglomération.

Enregistreme

Dépot du dossier nt — Passage en ‘ Avis de l'exécutif

de subvention Instruction par commission
les services

CGuingam
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VIE ASSOCIATIVE

LA PROCEDURE POUR LES DEMANDES DE SUBVENTIONS

* Dossler, informations, sur le site internet de
I'agglomération:
www.guingamp-paimpol-agglo.bzh
* Envol des dossiers : s.omnes@guingamp-paimpol.bzh

* Le dossier est transmis puis instruit par le service
concerné :

Economie, biodiversité, habitat, culture, sport, langue et identité régionales,
social, tourisme, ou évenementiel.

Le service émet un avis en fonction de la compétence, de I'objet de la
demande.

Le dossier passe en commission puis I'exécutif décide de la suite a donner.

Cuingam
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-PRESENTATION DE L' AGGLOMERATION
LES OUTILS DE COMMUNICATION

Et bientot le magazine de I’Agglomération

Sans oublier Les affiches, flyers, dépliants sur
I’Agglomération et ses services

CGuingam
EPGE#IPO ® DE LARMOR A LARGOAT e 48
A

GLOMERATION




Pour nous Le numero unique L’adresse électronique

contacter
02 96 13 59 59 contact@guingamp-
paimpqgl.bzh
\W R
Le site internet Facebook
P(]zur rester WWW.
intormer guingamp-paimpol- Guingamp-Paimpol agglo

.bzh —

ifi

]
Q

Guingam
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Nom de I'association
Adresse
Contacts mail / tel.

a : Monsieur le Président de nom de la collectivité

Adresse

Objet : demande de subvention [nom du projet ou année]
Monsieur le Président,
Depuis XXX, I’Association [nom de I'association] méne des actions en faveur de [objet de I'association] sur le
territoire de [nom de la collectivité]. Vous soutenez [nom de I'association] et nous vous en remercions.
Pour poursuivre ce travail, nous sollicitons, dans le cadre de la politigue menée par la [nom de la collectivité] en
faveur de [nom de la compétence], une subvention a hauteur de XXX euros.
La subvention demandée permettra de consolider les actions entamées et de proposer de nouvelles actions.
Espérant que vous émettrez un avis favorable et contribuerez ainsi au bon fonctionnement de [nom de
I'association] , nous vous prions d’agréer, Monsieur le Président, I'expression de nos salutations les plus
respectueuses.
Le président de [nom de I'association]



Des consells pour bien formuler sa demande

Le relationnel (lien technicien/élu/logo/ remerciements par ex)



Le mécénat => étre reconnu par I'administration fiscale comme association d’intérét général.
Toutes les informations : http://admical.org/

Les fondations :

- Fondation reconnue d'utilité publique (ex. WWF France)

- Fondation d’entreprise (ex. fondation Macif) annuaire https://www.centre-francais-fondations.org

- Fondation abritée par un organisme habilité (Fondation de France => www.fondationdefrance.org)



https://www.centre-francais-fondations.org/
https://www.centre-francais-fondations.org/
https://www.centre-francais-fondations.org/
https://www.centre-francais-fondations.org/
https://www.centre-francais-fondations.org/

